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SOCIALINIU REIKALU SKYRIAUS VYRIAUSIOJO SPECIALISTO
(SOCIALINIU ISMOKU SPECIALISTO) PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE
1. Vyriausiasis specialistas (Socialiniy iSmoky specialistas) (toliau — darbuotojas) yra
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj.
2. Darbuotojo pareigybé priskiriama specialisty, kuriy pareigybés priskiriamos A arba B
lygiui, atsizvelgiant | biiting i$silavinima toms pareigoms eiti, pareigybiy grupei.

3. Pareigybés lygis — B.

I SKYRIUS 5
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstaji kolegini iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu;

4.2. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus,
reglamentuojancius socialing paramg, vie$gj] administravimg, biudzetiniy jstaigy veiklos
organizavimg, finansavimo tvarka, dokumenty valdyma, asmens duomeny teising apsauga ir kitus
teiseés aktus, reikalingus pareigybés apraSyme nustatytoms funkcijoms vykdyti;

4.3. mokeéti dirbti kompiuteriu ,MS Office” programiniu paketu, naudotis internetu,
elektroniniu pastu;

4.4. iSmanyti ir savo darbe taikyti Dokumenty rengimo bei Dokumenty tvarkymo ir apskaitos
taisykliy reikalavimus, sklandZiai déstyti mintis ZodZiu ir rastu;

4.5. gebeti nustatyti asmens poreikius paslaugoms ir priemonéms, palengvinanc¢ioms peréjima
nuo nedarbo prie uZimtumo darbo rinkoje;

4.6. gebeti dirbti komandoje bei savarankiskai organizuoti savo darba.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. priima gyventojus ir konsultuoja socialiniy iSmoky teikimo klausimais;



5.2. renka informacijg apie jvairiy socialiniy grupiy padét], kurioms reikalinga socialiné
parama;

5.3. priima dokumentus dél iSmoky vaikams, kontroliuoja jy pagristuma, teisinguma, parengia
18Smoky skyrimo sprendimus;

5.4. priima dokumentus dél tiksliniy kompensacijy, dél individualios pagalbos teikimo,
asmens savarankiSkumui kasdieningje veikloje vertinti ir dalyvauti kreipimosi;

5.5. priima dokumentus dél piniginés socialinés paramos, kontroliuoja pagristuma,
teisinguma, parengia iSmoky skyrimo sprendimus;

5.6. priima dokumentus dé¢l kompensacijy uz gyvenamojo biisto Sildyma, Salta ir karStg
vandenj, kontroliuoja jy pagristuma, teisinguma, parengia iSmoky skyrimo sprendimus;

5.7. priima dokumentus dél kompensacijy uz kietg kura, apskaiciuoja kompensacijos dydj,
kontroliuoja jy pagristuma, teisinguma, parengia iSmoky skyrimo sprendimus;

5.8. priima dokumentus dé¢l kompensacijy atnaujinamam (modernizuojamam) butui asmeny,
kurie turi teise ] biisto Sildymo iSlaidy kompensacija, kontroliuoja jy pagristuma, teisinguma, parengia
skyrimo sprendimus;

5.9. priima praSymus dé¢l Materialinio nepritekliaus mazinimo (MNM) programos priemoniy,
organizuoja jgyvendinima;

5.10. i8duoda pazymas apie iSmokétas socialines iSmokas;

5.11. tikrina socialinés paramos gavéjy gyvenimo sglygas, suraso buities tyrimo aktus;

5.12. rengia paZzymas i§ nekilnojamojo turto duomeny bazés apie fiziniy asmeny, kurie
pateikia praSymus piniginei paramai gauti, turima nekilnojamajj turta;

5.13. bendradarbiauja su kitais savivaldybés administracijos skyriais, kitomis institucijomis
socialinés paramos teikimo klausimais;

5.14. gauna jstatymy nustatyta tvarka 1§ valstybés ir savivaldybés institucijy bei kity jstaigy
visa reikiamg informacija, uztikrinant tinkama socialinés paramos teikimg savivaldybés gyventojams;

5.15. pagal kompetencija rengia ataskaitas apie socialinés piniginés paramos paskyrimg ir
1Smokéjima;

5.16. pagal kompetencija vykdo praSymy, dokumenty ir komisijy protokoly registra;

5.17. pagal kompetencija rengia sprendimy, potvarkiy, jsakymy projektus;

5.18. dalyvauja tarybos, mero, administracijos direktoriaus sudaryty komisijy veikloje;

5.19. pateikia jstaigos archyvui nuolatinio, ilgo ir laikino saugojimo bylas pagal byly
dokumentacijos plang;

5.20. teikia informacija apie mokamas iSmokas Valstybinio socialinio draudimo fondo

valdybos Uzsienio reikaly tarnybai;



5.21. i8duoda praneSimus ir ruoSia dokumentus dél piniginés socialinés paSalpos gavéjy
telkimo visuomenei naudingiems darbams;

5.22. dirba su PARAMA, SPIS programomis;

5.23. vaduoja kitg skyriaus specialista, jo atostogy, ligos, komandiruociy ir kitais atvejais;

5.24. vykdo ir kitus su savivaldybés administracijos funkcijomis susijusius nenuolatinio

pobtuidzio pavedimus tam, kad biity pasiekti jstaigos strateginiai tikslai.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus skyriaus vedéjui.

Susipazinau

(parasas)

(vardas, pavardé)

(data)



