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EKONOMINES PLETROS IR INVESTICIJU SKYRIAUS
VYRIAUSIOJO SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kalvarijos savivaldybés administracijos Ekonominés plétros ir investicijy skyriaus (toliau
— Skyrius) vyriausiasis specialistas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — Kalvarijos savivaldybes (toliau — Savivaldybé¢) strategijos, plétros
bei veiklos planavimo dokumenty rengimas; projekty valdymas ir su tuo susijusiy sprendimy
igyvendinimas.

II SKYRIUS 5
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zzemesnj kaip aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu;

4.2. turéti patirties jgyvendinant investicinius projektus;

4.3. mokéti planuoti ir efektyviai organizuoti savo darbus, savarankiSkai priimti sprendimus
ir konstruktyviai spresti problemas;

4.4. buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais
pareigybei priskirty funkcijy vykdyma;

4.5. iSmanyti Dokumenty rengimo taisykles, Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles,
Teisés akty projekty rengimo rekomendacijas, jas gebéti praktiskai taikyti;

4.6. moketi analizuoti ir apibendrinti informacija, gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir
zodziu;

4.7. moketi dirbti kompiuterinémis ,,Microsoft Office* paketo programomis, ,Internet
Explorer*.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka $ias funkcijas:



5.1. organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja Savivaldybés strateginio plétros plano,
strateginio veiklos plano, kity strateginio planavimo dokumenty ir jy igyvendinimo ataskaity,
Savivaldybés administracijos metinio veiklos plano ir ataskaitos, Savivaldybés administracijos
senitinijy metiniy veiklos plany ir ataskaity rengimg ir atnaujinimg teisés akty nustatyta tvarka;

5.2. renka ir analizuoja duomenis, reikalingus Savivaldybés strateginei plétrai, teikia
siilymus dél Savivaldybés strateginio planavimo dokumenty, Savivaldybés istaigy veiklos
planavimo dokumenty, Savivaldybés ir Savivaldybés jstaigy tiksly, uzdaviniy ir priemoniy
pakeitimo ar papildymo;

5.3. organizuoja, koordinuoja ir kontroliuoja pavesty projekty vykdymg pagal Lietuvos
Respublikos teisés aktus ir Europos Sajungos finansuojamy projekty jgyvendinima
reglamentuojan¢ius dokumentus bei uztikrina, kad buty pasiekti suplanuoti pavesty projekty
rezultatai;

5.4. analizuoja ir vertina finansavimo poreikj ir galimybes projektams Savivaldybéje
igyvendinti, teikia pasitilymus Skyriaus vedéjui dél projektiniy pasitlymy, paraiSky rengimo jvairiy
fondy bei programy finansinei paramai gauti;

5.5. rengia ir teikia projektinius pasitilymus ir paraiskas finansinei paramai gauti i§ Europos
Sajungos struktiiriniy fondy ir kity tarptautiniy programy, Lietuvos Respublikoje esanciy ir
administruojamy programy bei fondy, koordinuoja institucijoje vykdomy projekty igyvendinimo
procediras ir vykdo jy priezitra;

5.6. bendradarbiauja su vidaus ir uZsienio partneriais investiciniy projekty rengimo ir
lgyvendinimo klausimais;

5.7. rengia sutar¢iy projektus, atsako uz sutarCiy turinio pagristuma, objektyvuma bei vykdo
sutarciy jgyvendinimo prieziiirg;

5.8. teikia informacija ir metoding pagalba projektiniy pasitilymy, projekty rengimo ir
paraiSky teikimo ES fondy finansavimui gauti Savivaldybés biudzetinéms jstaigoms, vieSosioms
Jstaigoms, nevyriausybinéms organizacijoms ir kitiems fiziniams bei juridiniams asmenims;

5.9. bendradarbiauja su Savivaldybeés teritorijoje esanciy vietos plétros strategijy vykdytojais
projekty jgyvendinimo klausimais;

5.10. pagal pareigybei priskirta kompetencija konsultuoja fizinius ir juridinius asmenis jvairiy
projekty finansavimui gauti i§ Europos Sajungos struktiiriniy fondy ir kity tarptautiniy
programy, Lietuvos Respublikoje esanciy ir administruojamy programy bei kity fondy
klausimais bei nagringja fiziniy ir juridiniy asmeny praSymus, pareiskimus ir rengia atsakymus |
paklausimus bei rastus;

5.11. pagal pareigybei priskirta kompetencijg teikia duomenis ir dalyvauja Savivaldybés

biudzeto formavimo ir strateginiy planavimo dokumenty rengimo ir jgyvendinimo procese;



5.12. rengia Savivaldybés Tarybos sprendimy, mero potvarkiy, administracijos direktoriaus
isakymy projektus;

5.13. dalyvauja Savivaldybes tarybos sprendimais, mero potvarkiais, administracijos
direktoriaus jsakymais sudaryty komisijy darbe;

5.14. vykdo vidaus kontrolés Savivaldybéje jgyvendinimg ir priezitrg;

5.15. teikia duomenis suteiktos valstybés pagalbos ir nereikSmingos (de minimis) pagalbos
registrui;

5.16. vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su Skyriaus veikla susijusius pavedimus;

5.17. bendradarbiauja su kity Savivaldybés administracijos skyriy specialistais, kity
savivaldybiy administracijy specialistais, ministerijy ir kity institucijy specialistais priskirtos veiklos
klausimais;

5.18. pagal pareigybei priskirta kompetencija teikia informacija darbuotojui, atsakingam uz
vieSosios informacijos sklaida, bei atsako uz Sios informacijos iSsamumg, teisingumg ir
savalaikiskuma;

5.19. teikia informacijg Skyriaus vedéjui savo kompetencijos klausimais metinés ataskaitos
paruosimui;

5.20. kito Skyriaus darbuotojo nebuvimo darbe laikotarpiu (atostogy, nedarbingumo,

komandiruotés ir kt. laiku) atlicka jam priskirtas funkcijas.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAVALDUMAS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui.

Susipazinau

(vardas, pavardé)

(parasas)

(data)



