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Kalvarijos savivaldybés administracijos
direktoriaus 2025 m. lapkric¢io 19 d. jsakymu
Nr. A1-120

KALVARIJOS SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
SVIETIMO, KULTUROS IR SPORTO SKYRIAUS
VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — V pareigybés lygmuo.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus savivaldybés

administracijos direktoriui.

IT SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS

3. Viesyjy paslaugy teikimo administravimas.

4. Teisés akty ir administraciniy sprendimy jgyvendinimo ir laikymosi priezitra.

III SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Organizuoja sprendimy priémima ir jgyvendinimag Svietimo, kultliros ir sporto srityje.

6. Organizuoja ir vykdo Svietimo, kultiiros ir sporto politikos jgyvendinima savivaldybéje.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Istaigos vadovo pavedimu atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,

organizacijomis bei fiziniais asmenimis.
8. Priima su struktiirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.
9. Rengia ir teikia pasitlymus su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

10. Vadovauja struktirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos apdorojimui

arba prireikus apdoroja struktiirinio padalinio veiklai vykdyti aktualig informacija.

11. Vadovauja struktiirinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo struktiirinio

padalinio veiklas.



12. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir teikimui

arba prireikus rengia ir teikia su struktiirinio padalinio veikla susijusig informacija.

13. Vadovauja su struktiirinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimui arba prireikus

rengia su struktiirinio padalinio veikla susijusius dokumentus.
14. Valdo struktiirinio padalinio ZmogisSkuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka.

15. Organizuoja Svietimo biuklés tyrimg ir vertinima, valstybés Svietimo stebésena,
savivaldybés strateginiy Svietimo plany projekty ir metiniy Svietimo veiklos programy projekty,

tiksliniy Svietimo programy projekty rengima, koordinuoja jy jgyvendinima.

16. Uztikrina Svietimo, kultiiros ir sporto plétros programy bei projekty rengimo bei
igyvendinimo organizavima, vykdo kitas su tuo susijusias funkcijas bei uztikrina kity funkcijy,
numatyty skyriaus nuostatuose, vykdyma.

17. Koordinuoja savivaldybés teritorijoje esanciy Svietimo jstaigy vadybine veikla, Svietimo
istaigy vadovy ir pedagogy konsultavima, organizuoja $iy jstaigy veiklg teikiant informacing,
psichologing, socialing pedagogine, specialigja pedagoging, specialigja pagalba, koordinuoja Siy
istaigy veikla, organizuoja kvalifikacijos kélimo, konsultacinés pagalbos Svietimo jstaigoms ir

pedagogams teikimg.

18. Organizuoja savivaldybeés teritorijoje esanc¢iy mokykly mokiniy mokymosi pasiekimy
vertinimg, brandos egzaminus bei mokykly veiklos prieziiirg, organizuoja $vietimo jstaigy vadovy
ir pedagogy atestavimg, mokiniy, gyvenanciy toli nuo mokyklos, nemokama pavézéjima, mokykly

apripinimg vadoveliais, mokykline dokumentacija, mokymo priemonémis.

19. Organizuoja ir koordinuoja Svietimo jstaigy, pagalbos mokiniui, pedagogui ir mokyklai
istaigy steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo procediiras, jsipareigojimy
mokiniams vykdyma, organizuoja savivaldybés teritorijoje gyvenanciy vaiky apskaita, mokykly
nelankanciy vaiky iSaiSkinimg ir jy ugdymo poreikiy nustatyma, dalyvauja iSduodant licencijas

mokymo veiklai.

20. Dalyvauja savivaldybés teritorijoje esanciy Svietimo, kulttiros ir sporto jstaigy, pagalbos
mokiniui, mokytojui ir mokyklai jstaigy vadovy skyrimo konkursuose bei nustatant metines
uzduotis jstaigy direktoriams, siektinus rezultatus, jy vertinimo rodiklius ir rizika, kuriai esant

uzduotys nebus jvykdytos, bei jvertinant jstaigy direktoriy mety veiklos ataskaitas.

21. Analizuoja Svietimo bikle, teikia mokiniams ir jy tévams (globé&jams, riipintojams)
informacija apie savivaldybés teritorijoje veikiancias Svietimo jstaigas, vykdomas Svietimo
programas, taikomas mokymosi formas. Teikia visuomenei ir Lietuvos Respublikos Svietimo,

mokslo ir sporto ministerijai informacijg apie Svietimo biikle savivaldybg¢je.



22. Vykdo kitus nenuolatinio pobuidzio su istaigos veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

23. Issilavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

23.1. i8silavinimas — aukstasis universitetinis iSsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis)

arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;
23.2. darbo patirtis — turéti pedagoginio darbo staza;
23.3. darbo patirties trukmé — ne maziau kaip 3 metai.

24. Atitikimas kitiems reikalavimams:

24.1. I —
|

24.2. atitikti Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. lapkric¢io 3 d.
jsakymo Nr. ISAK-1717 5.1. punkto reikalavimus — turéti ne mazesn¢ kaip 3 mety Svietimo
organizavimo ir (ar) prieziliros patirt], jgyta vieSojo administravimo institucijoje, arba 3 mety

vadovaujamo darbo patirtj pareigybéje, kurig einant atlickamas darbas yra laikomas pedagoginiu.
25. Kvalifikacijos atestatai ir pazyméjimai:

25.1. tureti pedagogo kvalifikacija.

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS

26. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:

26.1. komunikacija — 5;

26.2. analiz¢ ir pagrindimas — 4;

26.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

26.4. organizuotumas — 4;

26.5. vertés visuomenei kiirimas — 4.

27. Vadybinés ir lyderystés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
27.1. lyderysté — 4;

27.2. veiklos valdymas — 4;

27.3. strateginis poziiiris — 4.

28. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:



28.1. kontrolés ir priezitiros proceso valdymas — 4.
29. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
29.1. dokumenty valdymas — 4;

29.2. zmogiskyjy istekliy valdymas — 4.
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