PATVIRTINTA

Kalvarijos savivaldybés administracijos
direktoriaus 2022 m. sausio d jsakymu
Nr. Al

KALVARIJOS SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
UKIO SKYRIAUS
VEDEJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA

1. Pareigybés lygmuo — V pareigybés lygmuo.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas tiesiogiai pavaldus savivaldybés
administracijos direktoriui.

II SKYRIUS
VEIKLOS SRITIS
3. Pagrindiné¢ veiklos sritis:
3.1. turto valdymas.
4. Papildoma (-os) veiklos sritis (-ys):
4.1. sprendimy jgyvendinimas;

4.2. prieziura ir kontrolé.

II.I SKYRIUS
PAREIGYBES SPECIALIZACIJA

5. Pagrindinés veiklos srities specializacija:

5.1. savivaldybei priklausancio bei patikéjimo teise perduoto turto valdymas.

6. Papildomos (-y) veiklos srities (-¢iy) specializacija:

6.1. turto valdymas, keliy, keleivinio transporto, komunalinio iikio prieziiira, socialiniy
biisty administravimas;

6.2. skyriaus darbo organizavimas, uzduociy skyriaus darbuotojams skirstymas, jy
vykdymo kontrolé.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

7. Istaigos vadovui pavedus atstovauja jstaigai santykiuose su kitomis jstaigomis,
organizacijomis bei fiziniais asmenimis.

8. Konsultuoja su struktiirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

9. Priima su struktiirinio padalinio veikla susijusius sprendimus.

10. Rengia ir teikia pasitlymus su strukttirinio padalinio veikla susijusiais klausimais.

11. Vadovauja struktirinio padalinio veiklos vykdymui aktualios informacijos
apdorojimui arba prireikus apdoroja struktiirinio padalinio veiklai vykdyti aktualig
informacija.



12. Vadovauja struktiirinio padalinio veikly vykdymui arba prireikus vykdo
struktiirinio padalinio veiklas.

13. Vadovauja su struktirinio padalinio veikla susijusios informacijos rengimui ir
teikimui arba prireikus rengia ir teikia su strukttirinio padalinio veikla susijusig informacija.

14. Vadovauja su strukttrinio padalinio veikla susijusiy dokumenty rengimui arba
prireikus rengia su strukttirinio padalinio veikla susijusius dokumentus.

15. Valdo struktiirinio padalinio ZmogiSkuosius iSteklius teisés akty nustatyta tvarka.

16. Pagal Valstybés biudzeto ir Europos Sajungos struktiiriniy fondy skiriamas 1é3as,
Savivaldybés institucijy sprendimus, pasiraSytas sutartis organizuoja savivaldybei patikéjimo
ir nuosavybés teise priklausanciy objekty statyba, rekonstrukcija ir remonta, vykdo statybos,
rekonstrukcijos ir remonto darby uzsakovo funkcijas, pasiraSo atlikty darby aktus,
atitinkamas pazymas ir saskaitas faktiras.

17. Rengia ir teikia Valstybés turto fondui reikalingg dokumentacija dél turto
privatizavimo, rengia privatizavimo programas, organizuoja turto privatizavimo vieSuosius
aukcionus bei konkursus.

18. Organizuoja vietiniy keliy, gatviy remontg ir prieziiira, kontroliuoja Keliy
prieziliros ir plétros programos léSy ir savivaldybés biudzeto skiriamy 1€Sy panaudojima
senilinijose, atlicka darby vykdymo kontrole, pasiraSo PVM saskaitas fakturas ir forma F3.

19. Dalyvauja tiriant nelaimingus atsitikimus ir avarijas, kurios jvyksta statomuose arba
jau veikianCiuose objektuose, analizuoja avarijy priezastis, rengia pasiilymus padéciai
gerinti.

20. Dalyvauja rengiant strateginius, strateginius veiklos planus ir formuojant
savivaldybés biudzeta.

21. Vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su jstaigos veikla susijusius pavedimus.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI

22. I8silavinimo ir darbo patirties reikalavimai:

22.1. i8silavinimas — aukStasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis
laipsnis) arba jam lygiaverté aukstojo mokslo kvalifikacija;

22.2. studijy kryptis — mechanikos inZinerija (arba);
22.3. studijy kryptis — statybos inZinerija (arba);
22.4. studijy kryptis — energijos inzinerija (arba);
arba:

22.5. 18silavinimas — auksStasis universitetinis i$silavinimas (bakalauro kvalifikacinis
laipsnis) arba jam lygiavert¢ aukstojo mokslo kvalifikacija;

22.6. darbo patirtis — statyby organizavimo ar prieziiiros patirtis;
22.7. darbo patirties trukmé — 5 metai.
23. Atitikimas kitiems reikalavimams:

24. Transporto priemoniy pazymejimai:
24.1. turéti vairuotojo pazyméjima (B kategorija).

VI SKYRIUS
KOMPETENCIJOS



25. Bendrosios kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
25.1. vertés visuomenei kirimas — 4;

25.2. organizuotumas — 4;

25.3. patikimumas ir atsakingumas — 4;

25.4. analizé ir pagrindimas — 4;

25.5. komunikacija — 4.

26. Vadybing¢s ir lyderystes kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
26.1. strateginis pozilris — 4;

26.2. veiklos valdymas — 4;

26.3. lyderysté — 4.

27. Specifinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
27.1. informacijos valdymas — 4.

28. Profesinés kompetencijos ir jy pakankami lygiai:
28.1. viesyjy pirkimy iSmanymas — 4;

28.2. dokumenty valdymas — 4.
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